
   

  
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI – CONTRAT DOCTORAL 
 
 

Projet ANR CiSaMe – Circulation des savoirs médiévaux au 
XIIe siècle 

 
 

« Droit et théologie à Bologne au milieu du XIIe siècle » 
 
 
 
 Le projet ANR CiSaMe (« Circulation des savoirs médiévaux au XIIe siècle », 
2023-2027) recrute un.e doctorant.e à compter du 1er septembre 2023. 
 

CiSaMe est un projet de recherche collaboratif (EPHE /PSL Paris – 
Université d’Orléans – Université de Strasbourg) qui vise à élucider les 
interactions entre savoirs (droit, théologie, philosophie) au XIIe siècle en amont de 
leur constitution en disciplines. CiSaMe repose, en particulier, sur l’analyse d’un 
important corpus manuscrit du XIIe siècle au moyen des humanités numériques 
(transcription automatisée de manuscrits, expressions régulières, etc.). 
 Pour toute précision complémentaire sur le projet, vous pouvez contacter le 
Professeur Raphaël Eckert : raphael.eckert@unistra.fr 
  
 
Présentation du projet de thèse 
 

Le projet de thèse a pour objet d’étudier la genèse des savoirs disciplinaires 
(droit et théologie) à Bologne au milieu du XIIe siècle. Le doctorant est invité en 
particulier à se concentrer sur les quelques auteurs (Omnebene, Rolandus, 
Gandulphe) qui ont rédigé des œuvres relevant du droit canonique (Abreviatio ou 
Somme au Décret de Gratien) comme de la théologie (Sentences). L’enjeu du travail 
est de comprendre, à partir d’études de cas, comment les outils et les problèmes 
propres à chaque discipline se sont nourris réciproquement, tout en acquérant une 
autonomie progressive. Il ne faudra pas, pour autant, négliger l’analyse du milieu 
(social, intellectuel) de production des œuvres, notamment dans une perspective 
prosopographique. 



La thèse s’inscrit dans le cadre du projet CiSaMe et bénéficiera des outils 
développés en son sein. Le travail s’appuiera non seulement sur les méthodes de 
l’histoire intellectuelle (sources des œuvres, interactions entre droit et théologie, 
influence) mais aussi sur celles de l’histoire culturelle et sociale. Par ailleurs, la 
thèse intègrera l’édition d’au moins une des œuvres encore inédites à ce jour (e.g. 
Abreviatio ou Sentences d’Omnebene) avec l’aide des outils numériques du projet 
CiSaMe.  
 Le travail sera codirigé par les professeurs Raphaël Eckert (Université 
de Strasbourg) et Christophe Grellard (EPHE-Paris Sorbonne Lettres) et 
préparé au sein de l’École doctorale 472 (Paris, EPHE-PSL). 
 
 La personne recrutée sera intégrée à l’équipe de recherche CiSaMe qui 
comprend notamment un.e autre doctorant.e, une post-doctorante et un spécialiste 
en humanités numériques. 
 
 
Profil recherché 

 
La personne recrutée doit : 
 
- Être titulaire d’un master recherche en histoire médiévale, en histoire 

du droit, de la philosophie, de la théologie voire en philologie ou en 
classics (si le master est en cours d’obtention, une attestation du 
responsable du diplôme doit être présentée). 

- Avoir un bon niveau en latin et en paléographie latine. 
- Si possible, disposer de connaissances en humanités numériques (HTR, 

XML, édition numérique). 
 
La thèse pourra être rédigée en français ou en anglais 

 
Rémunération 
 

La personne sera recrutée pour trois ans à compter de la date de 
1re inscription. 

La rémunération mensuelle minimale est de 2044,12 € brut. 
 
 
Dossier de candidature 
 

Le dossier de candidature doit comprendre les pièces suivantes : 
- Attestation de diplôme de master ou équivalent, accompagné du relevé 

de notes (ou attestation du directeur de diplôme)  
- Lettre de candidature et de motivation 
- Curriculum vitae détaillé 

 
  



Procédure d’examen des candidatures 
 

Les candidat.e.s doivent adresser leur candidature avant le 30 juin 2023 
sous forme électronique (format pdf) à l’adresse : raphael.eckert@unistra.fr 
 

À l’issue d’une première sélection, des auditions pourront être organisées en 
visioconférence entre le 5 et le 8 juillet 2023. Des documents complémentaires 
pourront être demandés aux candidat.e.s en vue de l’audition. 
 

Pour toute information sur cette offre d’emploi et la procédure de 
recrutement, vous pouvez contacter le Professeur Raphaël Eckert : 
raphael.eckert@unistra.fr 

 
Les résultats seront communiqués au plus tard le 10 juillet 2023. 


