
Le Master 2 « Droit social et Management des Ressources Humaines » de Nantes Université 
a le plaisir de vous convier à son colloque : 
  

 
« La place de la femme dans l’entreprise » : 

 
Mardi 1er mars 2022, de 14 h à 18 h 

 

 
 
 
 

Programme : 

Table 1 : Le marché du travail (14 h/14 h 30) 
 

Animée par : Monsieur David LEMOINE, consultant en relations entreprises au sein de l’APEC. 
Anime une plateforme RH dans les entreprises de moins de 250 salariés. 

Thèmes : Les discriminations sur le marché de l’emploi, le chômage. 

 

Table 2 : Le recrutement (14 h 30 / 15 h 00) 
 

Animée par :  
Monsieur KHERCHAOUI, fondateur de la Maison de l’Inclusion et de l’Innovation Sociale 

Thèmes : Inclusion et diversité.  
  & 

Monsieur Michel RODRIGUES, DRH de EB Transports 
Thèmes : Les différentes techniques de recrutement pour une meilleure intégration des femmes. 

Table 3 : La vie du contrat de travail (15 h 00 / 15 h 30) 
 

Animée par Madame NASCHBERGER, professeure à Audencia Business School 
Thèmes : Ecarts de salaires, temps partiel, télétravail et conditions de travail.  

 
Pause de 30 minutes 

 
 

Table 4 : L'aménagement et la rupture du contrat de travail (16 h 00 / 16 h 30) 



 
Animée par Maître GRANDJEAN et Maître Marie Océane GELLY, avocats spécialisés en droit social 

Thèmes : Harcèlement moral et sexuel entraînant la rupture du contrat de travail. 
 

Table 5 : La mobilité et l’évolution professionnelle (16 h 30 / 17 h 00) 
 

Animée par Christine GODET, fondatrice d’ETHOLIA. 
Thèmes : Mobilité, répartition du temps partiel homme/femme, le burn-out. 

   
Clôture (18 h) 

   

 


