COLLOQUE VIRTUEL

9 FEVRIER 2021 - 14H A 18H

COVID 19 : LE NOUVEAU
MONDE DU TRAVAIL

Master 2 Droit Social et Management des Ressources Humaines
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PROGRAMME

ues de Nantes

es sanctions en M. Bernard ANDRE - Inspecteur du

e manquement ? travail a Saint Nazaire

Il. LA GESTION DE LA CRISE PAR

LES RH
e Comment rebooster la Mme Gaélle LEPLAT - Consultante et
motivation des salariés ? coach formatrice a Efficience RH

« Echange de pratiques : M. Arthur BECUE - Responsable RH

Comment repenser les de I'Univers NOZ

nouveaux modes de travail ? Mme Katrin CORNUDET - DRH de RMA

- Ressources Mutuelles Assistances

111. QUID DE LA QVT

e Quelles répercussions Mme Anne-Claire GARNIER -
psychologiques de la crise sur Psychologue du travail a Kaléis
les salariés ? M. Arthur BECUE - Responsable RH

« Face aux nouveaux risques, que de 1'Univers NOZ
faites-vous pour améliorer le Mme Katrin CORNUDET - DRH de RMA
bien-étre des salariés ? - Ressources Mutuelles Assistances
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COLLOQUE
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